
Diese Aufgaben erwarten dich bei uns:

• Erstellung und Anpassung der Absatz-, Einkaufs- und 
Produktionspläne

• Analyse von Verkaufsdaten, Markttrends und saisonalen 
Einflüssen. Dabei bist Du der zentrale Ansprechpartner für 
Forecasting- und Bestandsthemen

• Bestandsoptimierung und -verantwortung bei gleichzeitiger 
Sicherstellung der Verfügbarkeit

• Datenmanagement & Reporting: Pflege Stamm- und 
Prognosedaten in unseren Systemen, überwache KPIs und 
erstelle Berichte zur Entscheidungsfindung

• Identifiziere Verbesserungspotenziale und entwickle 
Strategien zur Verbesserung der Bedarfsplanungs- & SCM-
Informationsflussprozesse und zur Minimierung von 
Lieferkettenrisiken

• Enge Zusammenarbeit mit unserem Category 
Management, China Office, sowie Lieferanten und 
Spediteuren

Womit du uns begeistern kannst:

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
mit mehrjähriger Berufserfahrung in der Absatz-, Einkaufs- 
und Produktionsplanung

• Hohe Auffassungsgabe, sowie analytisches und 
zielorientiertes Arbeiten

• Überzeugender Teamplayer mit ausgeprägter 
Eigeninitiative, Flexibilität und der Bereitschaft zur 
fachlichen Führung

• Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten –
einschließlich exzellenter interkultureller Skills & 
Asienerfahrung

• Verhandlungssicheres Deutsch (C1) und Englisch (C1) in 
Wort und Schrift

• Abgerundet wird dein Profil durch eine Affinität zu Zahlen 
und einer souveränen Nutzung des MS-Office-Pakets. 
Power BI-Kenntnisse sind ein Plus

O’NEAL ist eine der weltweit führenden Marken in der Motocross- und Mountainbike-Branche. Wir 
produzieren und vertreiben Bekleidung, Helme und Zubehör für den Offroad Bereich, im speziellen 
Motocross, Enduro und Mountainbike. Mit AZONIC, ONE Industries und KINI Red Bull runden wir unser 
Portfolio ab.

Worauf du dich freuen kannst: 

• Arbeiten in einem internationalen Umfeld mit Standorten in 
den USA, Europa und Asien – in einem dynamischen, 
mittelständischen Unternehmen, das große Entwicklungs-
möglichkeiten bietet

• Kultur der Offenheit – flache Hierarchien und 
Wertschätzung für Deine Ideen und Impulse, mit der 
Möglichkeit, aktiv mitzugestalten und Verantwortung zu 
übernehmen

• Eine vielseitige Rolle, in der kein Tag wie der andere ist und 
Du Deinen eigenen Fußabdruck hinterlassen kannst

• Eine moderne Arbeitsumgebung und der nötigen 
Ausstattung, um effektiv zu arbeiten

• Unbefristeter Arbeitsplatz, 30 Tage Urlaub und betriebliche 
Altersvorsorge

• Zugang zu JobRad, Corporate Benefits, sowie Sport- und 
Gesundheitsangeboten

• Testmotorräder und -fahrräder im Unternehmen auch zur 
privaten Nutzung

O’NEAL EUROPE GmbH & Co. KG 
Benjamin Hertel
Managing Director

Klingt nach Deiner nächsten Herausforderung? Werde #oneofus …
und bewirb dich jetzt! Schick uns deine Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, 
Gehaltsvorstellung, frühestmöglicher Eintrittstermin) und erzähle uns in einem 
kurzen Motivationsschreiben, warum Du perfekt zu uns passt! 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an: application@oneal-europe.com

Erich-Blum-Str. 33
D-71665 Vaihingen/Enz
Phone:  +49 (0)7042-289 00 – 56

 Wir möchten unsere Einkaufsprozesse optimieren und suchen ab sofort:

Demand Planner - Sales & Operations Planning
 (all genders)  




